
Im#Au&rag#der#Ini.a.ve#Neue#Soziale#Marktwirtscha&#(INSM)#

Demografie)und)Rente:)
Die)Effekte)einer)höheren)Erwerbstä:gkeit)Älterer)
auf)die)Beitragssätze)zur)Rentenversicherung#

Dr.#Ronald#Bachmann#(RWI)#

Prof.#Reinhold#Schnabel#(Universität#

DuisburgHEssen)#



…#auf#das#Wirtscha&swachstum#(IfW/RWI/ZEW#2012)#

…)auf)das)Rentensystem)(RWI/IfW/Schnabel)2013))
#

Prognosezeitraum:#2012#–#2050#(2030)#

#

Berechnung#von#9#verschiedenen#Szenarien#

#

Szenarien#unterscheiden#sich#nach#Erwerbsbeteiligung#von#Personen#55+#bzgl.#

!  Erwerbsquote#
!  Erwerbslosenquote#
!  Arbeitszeit#
#

#
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Auswirkungen)der)Erwerbsbeteiligung)älterer)
Arbeitnehmer)



1.  Referenzszenario:##Komponenten#des#Arbeitsvolumens#entwickeln#sich#

entsprechend#derzei.gen#Trends#

2.  Rente#mit#65:#Tatsächliches#Renteneintri]salter#niedriger#als#im#

Referenzszenario#

3.  Rente#mit#69:#Tatsächliches#Renteneintri]salter#ab#2029#höher#als#im#

Referenzszenario#

4.  „Best#case“HSzenario:#die#3#Komponenten#des#Arbeitsvolumens#entwickeln#

sich#bis#2030#posi.ver#als#im#Referenzszenario,#danach#konstant#
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4)ausgewählte)Szenarien)



Prognose#auf#Grundlage#zwei#verschiedener#Annahmen:#

#

1.  Rentenniveau##wird#durch#Nachhal.gkeitsformel#bes.mmt#

!  Entspricht#der#derzei.gen#Rechtslage#
!  Ans.eg#des#aktuellen#Rentenwerts#wird#durch#den#demographischen#Wandel#

gedämp&#

#

2.  Rentenniveau#bleibt#konstant#
!  Nachhal.gkeitsfaktor#außer#Kra&#gesetzt#
!  Keine#dämpfende#Rückkopplungswirkung#eines#steigenden#Beitragssatzes#
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Auswirkungen)auf)das)deutsche)Rentensystem)



•  Fortschreibung#von#aktuellem#Rentenwert#(aR)#und#Beitragssatz#mit#

Rentenmodul#bis#zum#Jahr#2050.#Für#jedes#Jahr#werden#der#aR#und#der#

erforderliche#Beitragssatz#bes.mmt.##

1.  Demographische#Entwicklung#gemäß#der#Bevölkerungsprojek.on#des#

Sta.s.schen#Bundesamtes:##

!  Geburtenrate##
!  Wanderungssaldo#

!  Erhöhung#der#Lebenserwartung#
2.  Entwicklung#der#Erwerbstä.gkeit:#

!  Erwerbspersonenquoten#
!  Rentenzugangsquoten#

3.  Bes.mmung#der#Zahl#der#Rentner#und#der#Beitragszahler:#

!  Äquivalenzrentner#und#–beitragszahler##
!  Budget#der#GRV#für#Beitragssatz#
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Prognoseverfahren)
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Übersicht)Referenzszenario)
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Rentenanpassung)gem.)Nachhal:gkeitsfaktor)
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Rentenanpassung)gem.)Nachhal:gkeitsfaktor)
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Fixes)BruYorentenniveau)46%)

18%)

20%)

22%)
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32%)

2010) 2015) 2020) 2025) 2030) 2035) 2040) 2045) 2050)

Beitragssatz)in)%)

Referenzszenario) EQ)Rente)mit)65) EQ)Rente)mit)69) Best)Case)Szenario)



•  Demographische#DoppelHAlterung#(Geburten#und#Lebenserwartung)#

hat#massive#Auswirkungen#auf#Rentensystem:#

!  Beitragsans.eg#oder#Rückgang#des#Rentenniveaus#
!  D.h.#Belastung#der#ak.ven#oder#der#inak.ven#Genera.on#
! Oder#eine#Mischung#aus#beidem!#

•  Erhöhte#Erwerbstä.gkeit#kann#die#Folgen#des#demografischen#

Wandels#abmildern,#aber#nicht#ganz#verhindern#

•  Lebenserwartung#wird#voraussichtlich#bis#2050#(und#danach)#weiter#

steigen.##Erwerbstä.gkeit#lässt#sich#nicht#beliebig#steigern.#

•  Steigt#Lebenserwartung#weiter#an,#könnte#nur#eine#parallele#

Verschiebung#des#Renteneintri]s#zu#stabilen#Beiträgen#und#Renten#

führen.##
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Zusammenfassung)
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Herzlichen)Dank)für)Ihre)Aufmerksamkeit!)


